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Комитет по образованию и делам молодежи формирует кадровый резерв. Конкурс
на замещение вакантных должностей руководителей образовательных
организаций объявлен накануне. Требуются специалисты с высшим
профессиональным образованием по направлениям подготовки «Государственное
и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом».

  

- Стаж работы на педагогических должностях должен быть не менее 5 лет, - рассказала
председатель комитета Ирина Губина, - допускается высшее профессиональное и
дополнительное профессиональное образование в области государственного и
муниципального управления или менеджмента и экономики.

Конкурс на включение в кадровый резерв продлится до 31 января этого года.
Документы принимаются на электронный адрес resurs-bel@mail.ru  с пометкой
«Кадровый резерв».

  

 Порядок формирования кадрового резерва руководителей муниципальных автономных
образовательных учреждений Белогорска и пакет документов для вступления в резерв
размещен в официальном аккаунте комитета по образованию и делам молодежи obrazo
vanie_belogorsk
(мультиссылка в шапке профиля), сообщает пресс-служба главы Белогорска. 
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